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CORPORACIÓN PRIVADA DE DESARROLLO SOCIAL IX REGIÓN 

CAPÍTULO II - REMUNERACIONES DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS 

Información verificable para fines de transparencia institucional 

Versión institucional 2026 

Presentación 
CORPRIX informa el gasto anual asociado a las remuneraciones de sus principales ejecutivos, 
conforme al documento institucional “Indicadores Financieros Año 2025”. 

1. Remuneraciones de los Principales Ejecutivos 
Para el ejercicio 2025, el documento financiero institucional registra un monto consolidado de 
$149.516.237 bajo el concepto “Remuneraciones principales ejecutivos, sueldos, honorarios, 
imposiciones, finiquitos y otros”. 

La información se presenta en dos niveles complementarios: primero, el gasto anual consolidado 
correspondiente al ejercicio 2025, conforme a los Indicadores Financieros CORPRIX 2025; y segundo, 
las remuneraciones brutas mensuales asociadas a los principales cargos ejecutivos de la estructura 
institucional vigente durante 2026. 

2. Información verificable - Ejercicio 2025 
Concepto Información publicada 
Período informado Año 2025 
Remuneraciones de principales ejecutivos $149.516.237 
Componentes informados Sueldos, honorarios, imposiciones, finiquitos y 

otros 
Documento de respaldo Indicadores Financieros Año 2025 - CORPRIX 

3. Remuneraciones brutas mensuales vigentes - Año 2026 
A continuación, se informan las remuneraciones brutas mensuales asociadas a los principales cargos 
ejecutivos de CORPRIX durante el año 2026: 

Principal cargo ejecutivo Remuneración bruta mensual 
Representante Legal $1.950.000 
Responsable del Modelo de Prevención del 
Delito (MPD) 

$1.700.000 
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Encargado/a de Recursos Humanos y 
Personal 

$1.600.000 

Encargado de Administración y Finanzas $1.170.000 
Asesor Jurídico $1.000.000 

Nota: los valores corresponden a remuneraciones brutas mensuales por cargo. No representan 
necesariamente el monto líquido percibido, por cuanto pueden estar sujetos a cotizaciones 
previsionales, impuestos y demás descuentos que correspondan. 

4. Alcance y actualización 
El monto anual consolidado 2025 reproduce la clasificación contenida en los Indicadores Financieros 
CORPRIX 2025. Las remuneraciones mensuales 2026 corresponden a valores brutos asociados a los 
cargos ejecutivos indicados y se informan separadamente, por tratarse de períodos y bases de 
información diferentes. 

CORPRIX actualizará esta información cuando existan modificaciones relevantes en las 
remuneraciones asociadas a los cargos ejecutivos o cuando se disponga de un nuevo ejercicio 
financiero cerrado. 

Respaldo remuneraciones vigentes 2026: antecedentes laborales y administrativos institucionales 
vigentes de CORPRIX. 

5. Respaldo documental 
Las remuneraciones informadas se encuentran respaldadas mediante contratos de trabajo, anexos 
contractuales y/o documentos de prestación de servicios, según corresponda. Estos antecedentes se 
mantienen bajo custodia de la Administración Centralizada de CORPRIX y se encuentran disponibles 
para efectos de verificación institucional y ante los organismos competentes, cuando corresponda. 

Fuente institucional: Indicadores Financieros Año 2025 - CORPRIX. 


